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[puKaszom KazeHHOrO vupekaenus Bopouexckoit
06aacTi "Y npasieHye ConaibHOI 3aMUTHI
HacedaeHus Poteoliaickoro paiiona”

ot "7 " smisaps_2020r. Nf7:011

Aupexrop éﬁ@‘ B. Al Cosonkas

[potokosnom npogcorw3Horo KoMuTeT
Ka3eHHOTO yupexaeHus BopoHexkckoil
00aacTu "YnpasaeHHE COUMATLHOI 3aIUTHI
Haceaenus PoccotnaHckoro paiiona”

ot "17 " suBaps 2020 r. Ne 3

IJTAH MEPOIIPUATHM 10 YJIYYIIEHHUIO YCJIOBUI
1 OXPAHBI TPYJIA 8 KYBO «YC3H PoccomaHcKoro paiiona» Ha 2020 roa.

Lemu: .

- IPUBEACHUE COCTOSTHUS YCIOBUH U oxpaHbl Tpyaa B KYBO «YC3H Poccomanckoro
paliOHa» B COOTBETCTBHE C TPeOOBaHUSMH 3aKOHOIATeIbCTBA Poccuitckoi ®enepanuu 06
OXpaHe Tpyaa;

- HETIPEPBRIBHOE COBEPLICHCTBOBAHUE U MOBbIILEHHE 3Q()EKTUBHOCTH paboThI 110 OXpaHe
Tpyna;

- obecrieyenre Oe30MaCHOCTH U OXPaHbI 30pOBbsl paOOTHHKOB;

- IpeNIOTBpalleH e (MPOGUIAKTHKH) CITyYaeB MPOU3BOACTBEHHOTO TpaBMaTHU3Ma U

MPo(heCcCHOHANBHOM 3a001€BaeMOCTH.

HanmenoBanue OtBeTcTBeHHBIH
Ne Hasnauenune Cpok
(comepikaHmue) 3a BbITIOJIHEHHUC
n/m MEPONPHUSATHS HCIIOJTHCHUA
MEPONPHSTHUS MEPOIPUSITUS
-1 | IIpoBenenue CoGmroneHue ITocToguno Croennanuet mo
| KOHCYJIbTaTHBHOM padOTHI ¢ | TpebGoBaHuii Mo OXpaHe Tpyaa
COTPYAHUKAMH OXpaHe Tpyna
§ YIPCKACHUSA
- 2 | CocTaBiieHHe OTYETHOCTH Cobmronenue B Teuenue rona Crnennamucr no
[0 OXPaHE H YCIOBHSAM TpeOOoBaHHUI No OoXpaHe Tpyna
| TpyZa 110 YCTAaHOBJIEHHBIM | OXpaHe Tpyzaa
|
bopmam
- 3 | Ontumusanus Cobmonerne ° | B Teuenme rona | JlupekTop,
YTBEPKIASHHBIX TpeOoBaHHii 1o ) CITELMAIIACT TI0
UHCTPYKIHI 10 OXpaHe OXpaHe Tpyaa OXpaHe Tpynaa
| Tpyaa
4 | Paspa6oTka, yrBepxkaeHue | CoOimroneHue o 1.02.2020 r. JupexTop,
| ~ ~
NJIaHa MEPONPHUSITHIA 110 TpeOOBaHuii 1o CICLHATHCT MO
| VIyUlIeHUIO YCIIOBUH U OXpaHe Tpyaa OXpaHe Tpyzaa
f OXpaHbl TpyJa.
5 | O6HoBnenue unbopmammuu | CobmrogeHue B teuenue rona Crnenmanuct no






	

	СОГЛАСОВАНО

Протоколом  профсоюзного комитет

 казенного учреждения Воронежской                                                                                               области "Управление социальной защиты                                                                                      населения Россошанского района" 

  от "17 " января  2020 г. № 3
	
	УТВЕРЖДЕНО
Приказом казенного учреждения Воронежской                                                                                                области "Управление социальной защиты                                                                                      населения Россошанского района"
от "17 " января  2020 г. №    /ОД

Директор____________ В. А. Солодкая


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ
И ОХРАНЫ ТРУДА в КУВО «УСЗН Россошанского района» на 2020 год.
Цели:
      - приведение состояния условий и охраны труда в КУВО «УСЗН Россошанского района» в соответствие с требованиями законодательства Российской Федерации об охране труда;
     - непрерывное совершенствование и повышение эффективности работы по охране труда;
    - обеспечение безопасности и охраны здоровья работников; 
    - предотвращение (профилактики) случаев производственного травматизма и профессиональной заболеваемости.
	№

п/п
	Наименование (содержание) мероприятия
	Назначение мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

за выполнение мероприятия

	1
	Проведение консультативной работы с сотрудниками учреждения
	Соблюдение требований по охране труда
	Постоянно
	Специалист по охране труда 

	2
	Составление отчетности по охране и  условиям труда по установленным формам
	Соблюдение требований по охране труда
	В течение года
	Специалист по охране труда 

	3
	Оптимизация утвержденных инструкций по охране труда 

	Соблюдение требований по охране труда
	В течение года
	Директор, специалист по охране труда 

	4
	Разработка, утверждение плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда.
	Соблюдение требований по охране труда
	До 1.02.2020 г.
	Директор, специалист по охране труда 

	5
	Обновление  информации на стенде по ОТ в  кабинете по охране труда,
обновление на сайте учреждения информации по охране труда
	Соблюдение требований по охране труда
	В течение года
(по мере необходимости)
	 Специалист по охране труда, 
программист

	6
	Организация контроля за состоянием условий и ОТ на рабочих местах
	Выполнения ст.212 ТК РФ
	Постоянно
	Директор, начальники отделов, комиссия по ОТ

	7
	Проведение вводного инструктажа
	Соблюдение требований по охране труда
	При приеме на работу сотрудников
	Специалист по охране труда 


	8
	Проведение инструктажей на рабочем месте:


	Соблюдение требований по охране труда.
	
	Начальники отделов

	
	- первичный;
- повторный;
	
	до начала работы со всеми вновь принятыми и переводимыми из одного подразделения в другое
апрель, октябрь;


	

	
	-внеплановый; 


	
	при введении в действие новых или переработанных инструкций по охране труда, нарушении работниками требований охраны труда, по требованию органов надзора и т.п.
	

	
	- целевой


	
	при выполнении разовых работ, не связанных с прямыми обязанностями

	

	9
	Обучение и проверка знаний по охране труда работников

	Соблюдение требований по охране труда.
	Апрель

	Комиссия по охране труда,

	10
	Обучение неэлектротехнического персонала на 1-ю квалификационную группу по электробезопасности

	Соблюдение требований по охране труда
	Апрель
( по мере необходимости)
	Специалист   с третьей группой по электробезопасности

	11
	Обучение  руководителей, специалистов  и уполномоченных лиц по  ОТ

	Соблюдение требований по охране труда
	3 квартал
	Специализированная обучающая организация

	12
	Организация обучения работников оказанию первой помощи пострадавшим на производстве.

	Соблюдение требований по охране труда
	Октябрь
( по  мере необходимости)
	Специалист по охране труда 

	13
	Проведение «Дня охраны труда»
	Мероприятие по  ОТ
	Апрель
	Специалист по охране труда 2 категории


	14
	Организация проведения и периодических медицинских осмотров (обследований)
	Профилактика и своевременное выявление профессиональных

Заболеваний

	2 квартал
	Начальник отдела КСОН,
зам.нач.отдела КСОН



	15
	Прохождения флюорографии
	Профилактика и своевременное выявление профессиональных

заболеваний

	В течение  года
	Сотрудники учреждения

	16
	Проведение предрейсовых  и послерейсовых медицинских осмотров водителей автомобилей

	Соблюдение требований по охране труда
	ежедневно
	Лицензированный медработник

	17
	Пополнение аптечек для оказания первой помощи работникам лекарственными средствами и препаратами
	Соблюдение требований по охране труда
	По мере необходимости
	Специалист по охране Начальник отдела приёма и обращения граждан


	18                                      


	Обеспечение в установленном порядке  социальных работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты или выплата денежной компенсации .

	Соблюдение требований по охране труда
	В течение  года
	Начальник отдела КСОН

зам. нач. отдела КСОН



	19
	 Профессионально- гигиеническая подготовка и аттестация
	Соблюдение требований по охране труда
	2 квартал


	Начальник отдела КСОН

зам. нач. отдела КСОН


	20
	Организация и учет расследования несчастных случаев на производстве по форме  Н-1 

	Соблюдение требований по охране труда
	По мере необходимости
	Комиссия,

Специалист по охране труда 2 категории


	21
	Обеспечение освещенности рабочих мест от системы искусственного освещения в соответствии с требованиями СНиП 23-05-95 «Естественное и искусственное освещение»; своевременная замена перегоревших ламп, модернизация системы освещения, замена светильников в рабочих кабинетах.

	Создание благоприятных условий для работы
	В течение года
	Директор,

специалист по охране труда 

	22
	Контроль  за исправностью и своевременным ремонтом технического оборудования, инженерных сетей водоснабжения, канализации, отопления 

	Создание благоприятных условий для работы
	В течение года
	Специалист по охране труда ,
комиссия по общему осмотру зданий и сооружений,
программист 

	23
	Проведение мероприятий по проверке готовности  теплосетей к отопительному сезону и мероприятия по их обслуживанию .

	Создание благоприятных условий для работы
	В течение года
	Специализированная организация 

	24
	Поддержание территории около здания в надлежащем состоянии
	Создание благоприятных условий для работы

	В течение года
	Директор

начальник общего отдела




	Разработал:
Специалист по охране труда:

Кальвейт А.К._______________

(фамилия, инициалы) (подпись)
 «17» января 2020 г.

	


